
Тема МО классных руководителей на 2023-2034 уч.год 

Гражданско-патриотическое воспитание в работе классного руководителя 

Цель: развитие гражданско-патриотического воспитания как приоритетного направления 

в воспитательной работе классного руководителя.  

Задачи:  

1. Совершенствовать методы и средства воспитания, использовать инновации в области 

воспитательной работы с целью повышения педагогического мастерства; обобщать и 

распространять опыт лучших педагогов учреждения образования.  

2. Активизировать деятельность педагогов, направленную на формирование ключевых 

компетенций воспитанников, на активизацию их творческой деятельности с опорой на 

ценностное ориентирование личности, национальную идеологию, культурно – 

образовательные возможности социума.  

3. Изучить основные подходы к развитию гражданско-патриотического воспитания 

обучающихся в системе образования 

Организационные формы работы: 

1. Заседания методического объединения. 

2. Методическая помощь и индивидуальные консультации по вопросам организации 

внеклассной работы. 

3. Взаимопосещение классных часов и открытых мероприятий педагогами, классных 

руководителей. 

4. Выступления классных руководителей на МО школы, педагогических советах. 

5. Посещение семинаров, встреч в образовательных учреждениях района. 

6. Повышение квалификации классных руководителей. 

7. Прохождение аттестации педагогических кадров. 

Организационно-координационная работа: 

1. Открытые классные часы и мероприятия. 

2. Внеклассная работа (проведение праздников, экскурсий, школьных олимпиад и т.д.). 

3. Работа с родителями (родительские собрания, консультации, привлечение к 

сотрудничеству). 

4. Работа кабинетов (пополнение учебно-методической базы). 

5. Самообразование классных руководителей (работа над методической темой, курсовое 

обучение, аттестация, семинары). 

6. Совместная деятельность классного руководителя с библиотекой, предметными МО по 

изучению развития  личности в классном коллективе.   

 

 



 

План работы МО классных руководителей на 2023-2034уч.г 

Дата Форма 

проведения  

Темы 

октябрь Заседание МО Тема: 
«Основные направления деятельности школы в сфере 

воспитания на 2023-2024уч.г Утверждение плана 

воспитательной работы МО за 2023-20124 учебный год.» 

Цель: - Обеспечение нормативно-методического 

сопровождения воспитательного процесса. 

Вопросы заседания МО : 

1. Анализ работы МО классных руководителей за 2020-2021 

учебный год 

2.Знакомство классных руководителей с программой 

воспитательной работы школы  на 2023-2034 уч.год 

3. Рассмотрение нормативно-правовой документации и 
должностных инструкций о классном руководстве согласно 

новым требованиям 

4.Утверждения плана работы МО классных руководителей на 

2023-2024 уч. год. 

 

декабрь Мастерская 

классного 

руководителя 

Тема: 

«Применение инновационных технологий в воспитательной 

работе классного руководителя.» 

1.Применение инновационных технологий в воспитательной 

работе 

2. Ярма педагогических идей. Из опыта работы классных 

руководителей  

2.Роль классного руководителя в системе воспитания 

школьников в условиях реализации ФГОС образования 

обучающихся  
 

февраль Заседание МО. Тема: 

«Системный подход к решению проблемы формирования 

активной гражданской позиции обучающихся». 
1. Современные воспитательные технологии и формирование 

активной гражданской позиции.  

2. Использование возможностей детских общественных 

объединений для усиления роли гражданско-патриотического  

воспитания и формирования  здорового образа жизни. (РДШ, 

Орленок, Юнармия) 

3. Роль школьного краеведческого музей в системе гражданско-

патриотического воспитания 

3. Из опыта работы классных руководителей по формированию 

активной гражданской позиции обучающихся.  
 

май Круглый стол Тема. 

Итоги работы МО за 2023-2024 учебный год.  

Перспективы деятельности МО. Приоритеты работы классного 

руководителя на следующий учебный год 
 



 

Консультации для классных руководителей 

1. Содержание деятельности классных руководителей 

2. Документация классных руководителей 

3. Организация работы с родителями 

4. Ученическое самоуправление в классе 

 

В течение года: 

1.Информирование кл. руководителей о нормативно-правовой базе, регулирующей работу 

классных руководителей. 

2.Обзор методической литературы по проблемам организации воспитательной 
деятельности. 

3.Проведение классными руководителями открытых мероприятий, мастер-класс 

 

                             

                                

  Руководитель МО классных руководителей                         Поташина Ирина Марковна 

 


