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полохtвниЕ
о школьной комиссии по противодействию коррупции в МОБУ <<Средняя

общеобразовательная школа <<Сертоловский центр образования NЬ2>

1. общие положения
1.1. Настоящее Положение определrIет порядок деятельности, задачи и

компетенцию Комиссии по противодействию коррупции (далее

Комиссия) в муниципfuтьном общеобразовательном бюджетном

rrреждении <Средняя общеобразователъная школа <Сертоловский центр
образования Jф2> (лалее-ОУ).

|.2. Комиссия является совещательным органом, который систематически /

осуществляет комплекс мероприятий по :

. вьUIвлению и устранению причин и условий, порождающих
коррупцию;
о выработке оптимальных механизмов защиты от проникновениlI
коррупции в школе, снижению коррупционных рисков;
о созданию единой общешкольной системы мониторинга и
информирования сотрудников по проблемам коррупции;
о антикоррупционной пропаганде и воспитанию;
о привлечению общественности и С1\4и к сотрудничеству по
вопросам противодействия коррупции в целях выработки у сотрудников и
обуrаюrцихQя навыков антикоррупционного поведения в сферах с

повышенным риском коррупции, а также формированиrI нетерпи-
мого отношениrI к коррупции.

1.3. Щля целей настоящего Положения применrIются следующие понrIтия и
определениrI:

1.З.1. Коррупцuя -

а) злоупотребление служебным положением, дача взятки, получение

взятки, злоупотребление полномочиями, коммерческий подкуп либо

иное незаконное использование физическим лицом своего

должностного положения вопреки законным интересам общества и

государства в целях получения выгоды в виде денег, ценностей,
иного имущества или услуг имущественного характера, иных
имущественных прав для себя или для третьих лиц либо незаконное

lrредоставление такой выгоды указанному лицу другими

физическими лицами;
б) совершение деяний, указанных в подп)/нкте "а" настоящего

пункта, от имени илив интересах юридического лица;

| .З,2. Проmuв о d е йсmв uе корру пцuu - дея^tелъность федералъных органов

государственной власти, органов государственн,ой власти субъектов



Российской Федер ации ) органов местного самоуправления,
институтов гражданского общества, организаций и физических лиц
в пределах их полномочий:
а) по предупреждению коррупции, в том числе по выявлению и

последующему устранению причин коррупции (профилактика

коррупции);
б) по выявлению, предупреждению, пресечению, раскрытию и

расследованию коррупционных правонарушений (борьба с

коррупцией);
в) по минимизации и (или) ликвидации последствий коррупционных
правонарушений.

1.3.3. Коррупцuонное прuвонuруu.ленuе - как отдельное проявление

. коррупции, влекущее за собой дисциплинарную, административную,

уголовную или иную ответственность.
|.З.4. Субъекmы анmuкоррупцuонной полumuки - органы государственной

власти и местного самоуправлениrI, r{реждениrl, организации и лиI\а,

уполномоченные на формирование и ре€tлизацию мер
антикоррупционной политики, граждане.

В ОУ субъектами антикоррупционной политики явJuIются:

о

a

педагогический коллектив, учебно-вспомогательный персонал и
обслуживающий персонап;

обучающиеся школы и их родители (законные представители);

физические и юридические лица, заинтересованные в качественном оказа-
нии образовательных услуг обуrающимся школы.

1.З.5. Субъекmы коррупцuонньlх правонарушенuй - физические лиц4
использующие свой статус вопреки законным интересам общества и
государства дJUI незаконного поJI),чения выгод, а также лица, незаконно
предоставляющие такие выгоды.

1.З.6. Преdупреuсdенuе коррупцuu - деятелъность субъектов
антикоррупционнои политики, направленная на изу{ение, выявление,
ограничение либо устранение явлений условий, порождaющих
коррупционные правонарушения, или способствующих их распро-
странению.

|.4. Комиссия в своей деятельности руководствуется Конституцией
Российской Федерации, действующим законодателъством РФ, в том числе
Законом РФ от 25.|2.2008 J\Ъ 27З-ФЗ <О противодействии коррупции)>,

нормативными актами Министерства образования и науки Российской
Федерации, решениями педагогического совета школы, Совета школы,
другими нормативными правовыми актами школы, а также настоящим
положением.

1.5. Настоящее rтоложение вступает в силу с момента его утверждениrI
гrрик€lзом по образовательному у-Iреждению.

2. Задачи Комиссии.
Комиссия дJuI решениrI стоящих перед ней задач:

2.L Участвует в разработке и реализации приоритетных
направлений антикоррупционной политики



способствующих,
коррупции и ее проявлении.
Вносит предложениrI, направленные на ре€tлизацию мероприrIтий по

устранению причин и условий, способствующих коррупции в ОУ.
Вырабатывает рекомендации для практического использованиrI по
предотвращению и профилактике коррупционных правонарушений в

деятельности ОУ.
Оказывает консультативную помощъ субъектам антикоррупционной
политики ОУ по вопросам, связанным с применением на практике общих
принципов служебного поведения сотрудников, а также обучающихсяи
других у{астников учебно-воспитательного процесса.
Взаимодействует с правоохранительными органами по ре€Lлизации мер,
направленных на предупреждение (профилактику) коррупции и на
выявление субъектов коррупционных правонарушений.

3. Порялок формирования и деятельность Комиссии.
3.1. Комиссия состоит из 5 членов Комиссии,
Состав членов Комиссии рассматривается и утверждается на общем собрании

коллектива ОУ. Ход рассмотрения и принятое решение фиксируется в
гIротоколе общего собрания, а состав Комиссии утверждается прикutзом
по оУ.
В состав Комиссии входят:
3 человека -представители педагогического совета;
2человека - представители учебно-вспомогательного персонала;
Присутствие на заседаниrIх Комиссии ее членов обязательно. Они не

заместитель

председатеJUI
заседаниrI

2,2.

2.з.

2.4.

2.5.

2.6.

Координирует
условий им

деятельность ОУ гIо устранению причин коррупции и
вьuIвлению и пресечению фактов

з.2.
3.2.|.
з.2.2,
J.J.

вправе делегировать свои полномочия другим лицам.
В случае отсутствиrI возможности членов Комиссии присутствовать

на заседании, они вправе изложить свое мнение по рассматриваемым
вопросам в письменном виде.

З.4. Заседание Комиссии правомочно, если на нем прис}"тствует не менее двух
третей общего числа его членов. В слу{ае несогласия с принrIтым

решением, член Комиссии вправе в писъменном виде изложить особое
мнение, которое подлежит приобщению к протоколу.

3.5. Член Комиссии добровольно принимает на себя обязательства о
нер€lзглашении сведений затрагивающих честь и достоинство граждан и
лругой конфиденциальной информации, которая рассматривается
фассматривалась) Комиссией. Информация, полученная Комиссией,
может быть использована только в порядке, предусмотренном
федеральным законодательством об информации, информатизации и
защите информации.
Председатель Комиссшr избирается на первом заседании KoIwtccIдI
открытым голосованием простым больrrшанством голосов от общего
численного состава Коппассии.
Из состава Комиссии председателем назначаются
председатеJUI и секретарь.
Заместитель председатеJuI Комиссии, в сл)л{аlIх отсутствиrI
Комиссии, по его пору-Iению, проводит

з.6.

з,7 .

з.8.



Комиссии. t{_гtены Комиссии осуществJuIют свою деятельность на
общественных началах.

4. ПолномочияКомиссии.
4.1. Комиссия координирует деятельность подразделений ОУ по ре€lJIизации

4.2.
мер противодействия коррупции.
Комиссия вносит предложениrI на рассмотрение педагогиtIеского совета
по совершенствованию деятельности в сфере противодействия
коррупции, а также у{аствует в подготовке проектов лок€LJIьных

нормативных актов по вопросам, относящимся к ее компетенции.
Участвует в разработке фор* и методов осуществлениrI
антикоррупционнои деятельности и контролирует их реzшизацию.
Содействует работе по проведению анaltиза и экспертизы
издаваемых администрацией ОУ документов нормативного характера
по вопросам противодействия коррупции.
Рассматривает предложения о совершенствовании методической и
организационной работы по противодействию коррупции в школе.
Содействует внесению дополнений в нормативные правовые акты с

rIетом изменений действующего законодательства.
Создает рабочие группы дJuI изу{ениrI вопросов, касающихся
деятельности Комиссии, а также для подготовки проектов
соответств}.ющих решений Комиссии.

4.8. Полномочия Комиссии, порядок её формирования и деятельности
опредеJuIются настоящим Положением.

4.9. В зависимости от рассматриваемых вопросов к у{астию в заседаниrIх
Комиссии моryт привлекаться иные лица по согласованию с
председателем Комиссии.

4.10. Решения Комиссии принимаются на заседании открытым голосованием
простым большинством голосов присутствующих членов Комиссии и
носят рекомендателъный характер, оформляются протоколом, который
подписывает председатель Комиссии. А при необходимости реализуются
гý/тем принятия соответств}.юlцих прик€Iзов и распоряжений директора,
если иное не предусмотрено действуюIцим законодательством. rI_пены

Комиссии обладают равными правами при принятии решений.
5. ПредседательКомиссии.

5.1. Определяет место, время проведения и повестку дня заседаниrI
Комиссии, в том числе с rIастием представителей структурных
подразделений ОУ, не являющихся ее членами, в слу{ае необходимости
привлекает к работе специ€Lлистов (по согласованию).

5.2. На основе предложений членов Комиссии и руководителей структурных
подр€Lзделений формирует план работы Комиссии на текущий год и
повестку дня его очередного заседания.

4.з.

4.4.

4,5,

4,6.

4.7.

5.з,

5.4.

5.5.

Информирует педагогический совет о результатах реализации мер
противодействия коррупции в ОУ.
lает соответствующие порrIениlI своему заместителю, секретарю и
членам Комиссии, осуществляет контроль за их выполнением.
Подписывает протокол заседания Комиссии.



б. Обеспечение участия обществецности в деятельцости Комиссии.
6.1. Вое у{астники утебно-воспитателъного процесса, представители

общественности вправе направлять в Комиссию обраттIения по вопросам

6.2.

противодействия коррупции, которые рассматриваются на заседании
Комиссии.
на заседание Комиссии моryт быть приглашены представители
общественности. По решению председатеJuI Комиссии информацшI не
конфиденци€lIIьноГо характера о рассмотренных Комиссией проблемных
вопросаХ можеТ передаватъсЯ В сvIИ (официаЛьный сайт оу) дJUI
опубликованиrI.
не позднее 10 числа месяца след}тощего за отчетным кварт€Lлом
председатель Коми ссии формирует и предстаВJшет oTBeTcTBeHHOIvIY За
информационное обеспечение пресс-релизы о промежуточных итогах
речLлизациИ ПрограммЫ коррупцИонногО противоДействия в оУ дJUI
последующего официалъного оryбликования с у{етом требований к
конфиденциальности информации, представJUIют отчетные материЕLпы в
ryбличный докJIад руководитеJUI по основному направлению
деятельности Комиссии.

7. Взаимодействие.
7.1. Председатель комиссии,заместитель председателя комиссии, секретаръ

комиссии и члены комиссии непосредственно взаимодействуют:
о с педагогическим коллективом по вопросам реализации мер

противодействия коррупции, совершенствования методической и
организационной работы по противодействию коррупции;
с Советом школы, родительским комитетом по вопросам
совершенствования деятельности в сфере противодействия коррупции,
r{астиll в подготовке проектов лок€Lпьных нормативных актов по
вопросам, относящимся к компетенции Комиссии, информированиrI о
результатаХ реffIизации мер противоДействия коррупции в оу, по
вопросам антикоррупционного образования и профилактических
мероприятиrIх;

, с администрацией оу по вопросам содействия в работе по проведению
анапиза и экспертизы издаваемых документов нормативного характера в
сфере противодействия коррупции;
с работниками (сотрудниками) школы и гражданами по рассмотрению их

с вопросами противодействияписьменных обращений, связанных
корругtции в ОУ;
с правоохранительными органами по реzLлизации мер, направленных
на предуГIреждение (профилактику) коррупци и и навъuIвление субъектов
коррупционных правонарушений.
Комиссия работает в тесном контакте:
с органами местного самоуправлениrI, правоохранительными,
контролирующими, налоговыми и другими органами по вопросам,
относящимся к комtiетенции КомиQсии, а также по вопросам пол)чениrI
в установленном порядке необходимой информации от них, внесениrI
дополнений в нормативные правовые акты с )п{етом изменений
действующего законодательства.

6.з.

7.2.



8. Внесение изменений.
8,1, ВНеСеНИе ИЗМеНеНИй и дополнений в настоящее положение

осуществляется путем подготовки lrроекта о внесении изменений и
дополнений.

8.2. Утверждение вносимых изменений и дополнений в Положение
осуществJuIется после принrIтиrI решениrI общего собрания коллектива
ОУ с последующим утверждением прик€tзом.

9. Порядок опубликования.
9,1, Настоящее положение подлежит обязательному опубликованию на

официальном сайте образовательного учреждениrI в сети интЕрнЕт.
10.Порядок создания, ликвидаЦИЦл реоргаЕизации и переименования.

1 0.1. КойиссИя создаеТся, ликвидируется, реоргани зуется и
переименовывается по решению общего собраниr{ коллектива школы и
утверждается прик€lзом по образовательному r{реждению.


